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Satzung des Vereins
"Kultur Treff"
im Museum der Landschaft Eiderstedt e. V.

§1
Name, Sitz, Geschiftsjahr

Der Verein fuhrt den Namen "Kultur Treff" im Museum der Landschaft Eiderstedt e. V.
Er ist in das Vereinsregister des Amtsgerichts Husum einzutragen.

Der Verein hat seinen Sitz in St. Peter-Ording.

Das Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr. Das Grundungsjahr ist ein Rumpfgeschéftsjahr.

§2

Zweck, Aufgaben, Gemeinniitzigkeit

Der Verein verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinnitzige Zwecke im Sinne des
Abschnitts "Steuerbeglnstigte Zwecke" gem. §§ 51 ff. AO.

Der Verein ist selbstlos tatig. Er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.

Mittel des Vereins durfen nur fur satzungsgemafle Zwecke verwendet werden.
Die Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus den Mitteln des Vereins.
Es darf keine Person durch Ausgaben die dem Zweck des Vereins fremd sind oder durch

unverhaltnismaRig hohe Vergltungen begunstigt werden.

Der Verein will das Interesse der Burger in St. Peter-Ording und in Eiderstedt fur die Kultur in
Vergangenheit und Gegenwart anregen und unterstitzen, er will gleichzeitig auch den Gasten
in der Region die kulturelle Besonderheit der Landschaft Eiderstedt vermitteln.

Der Verein setzt sich folgende Ziele:

- die Pflege und den Erhalt des Museums mit seiner Tatigkeit zu unterstitzen,

- mit seiner Tatigkeit die touristische Attraktivit4t der Kultur-Landschaft Eiderstedt und des
Kurortes St. Peter-Ording zu férdern,




in der Offentlichkeit durch Vortrage zu Literatur, Musik, Theater und Film, bildender Kunst
und Alltagskultur, Lesungen, Gesprachskreise und 6ffentliche Veranstaltungen das kulturelle

Leben zu intensivieren,

fur die Begegnung zwischen den Generationen auf dem Gebiet der kulturelien
Verstandigung ein Forum zu bieten, insbesondere jungen Birgern eine Entfaltung ihrer

kreativen Ideen zu ermdglichen.

§3
Mitgliedschaft

Die ordentliche Mitgliedschaft-kann jede nicht in der Geschaftsfahigkeit beschréankte Person ab

vollendeten 18. Lebensjahr sowie jede juristische Person erwerben.

Als jugendliche Mitglieder kénnen Minderjahrige ab vollendetem 10. Lebensjahr aufgenommen

werden.

Der Aufnahmebewerber hat ein schriftliches Aufnahmegesuch an den Vorstand zu richten,
welches Vor- und Familiennamen, Alter, Beruf und Anschrift des Bewerbers enthalt.

Bei minderjahrigen Aufnahmebewerbern mu? das Gesuch den Vermerk enthalten, dal} der
gesetzliche Vertreter den Verein fur die Zahlung der baren Mitgliedsbeitrédge haftet.

Bei Minderjahrigen bis zum vollendeten 15. Lebensjahr mul der gesetzliche Vertreter die
Mitgliedschaftsrechte und Pflichten selbst austben.

Bei 16. - 17. Jahre alten Mitgliedern hat der gesetzliche Vertreter in dem Aufnahmegesuch zu
erklaren, ob er die genannten Rechte und Pflichten selbst austben will, oder ob er den
Minderjahrigen zur Austibung ermachtigt.

Der gesetzliche Vertreter hat das Aufnahmegesuch mit zu unterschreiben.

Uber die Aufnahme entscheidet der Vorstand.

Eine Ablehnung wird dem Bewerber schriftlich mitgeteilt. Die Ablehnung muB nicht begrindet

werden.

Gegen die Ablehnung kann der Bewerber innerhalb eines Monats ab Zugang der ablehnenden
Entscheidung Berufung zur nachsten ordentlichen Mitgliederversammiung einlegen, die dann
uber die Aufnahme endgliltig entscheidet.




Dem aufgenommenen Mitglied ist eine Satzung auszuhandigen.
Die Mitgliedschaft endet mit dem Tod eines Mitgliedes, durch freiwilligen Austritt, durch

Streichung von der Mitgliederliste sowie durch Ausschlul? aus dem Verein.

Der Austritt aus dem Verein ist nur zum Jahresende maéglich.

Die Austrittserklarung mul schriftlich abgefat sein und muR spatestens bis zum 30.
September einem Vorstandsmitglied zugehen.

Ein ausgetretenes Mitglied hat keinen Anspruch auf einen Anteil am Vereinsvermégen .

Ein Mitglied, das langer als 6 Monate mit seinem Jahresbeitrag im Rickstand ist, wird
schriftlich an die fallige Zahlung erinnert. Wird auch dann keine vollstdndige Zahlung geleistet,
ist das Mitglied zum 01. April des folgenden Jahres aus der Mitgliederliste zu streichen. Dieses

Mitglied hat keinen Anspruch auf ginen Anteil am Vereinsvermégen.

§ 4 AusschiuB

Ein Mitglied kann aus dem Verein ausgeschlossen werden, wenn es vorsatzlich den Interessen

des Vereins zuwiderhandelt.

Uber den AusschiuR entscheidet der Vorstand mit einfacher Stimmenmehrheit.

Die AusschluRentscheidung ist dem Mitglied schriftlich mitzuteilen.

Das Mitglied hat die Moglichkeit der Berufung gegen diese Entscheidung binnen eines Monats
seit Zugang der Entscheidung an die nachste ordentliche Mitgliederversammiung.

Uber den AusschluB entscheidet cie Mitgliederversammlung dann mit einfacher Mehrheit.

§5
Mitgliedsbeitrag

Der Mitgliedsbeitrag wird von der Mietgliederversammlung festgesetzt und jahrlich erhoben. Er

ist zum 1. Februar fallig.
Die Héhe des Jahresbeitrages wird von der Mitgliederversammiung festgesetzt.

Die Ehrenmitglieder sind von der Pflicht zur Zahlung von Beitragen und Umlagen befreit.
Die Mitgliederversammlung kann Mitglieder, die sich um die Férderung des Vereins besonders

verdient gemacht machen, zu Ehrenmitgliedern ernennen.




Die Beitragspflicht beginnt mit dem 01. Januar des Jahres, in dem die Aufnahme des Mitglieds

im Verein erfolgt.
Die Beitragspflicht erlischt mit dem 31. Dezember des Jahres in dem die Mitgliedschaft

beendet wird.

§6

Organe des Vereins

Organe des Vereins sind:

-die Mitgliederversammiung,
- der Vorstand.

§7

Mitgliederversammiung
Die ordentliche Mitgliederversammiung findet einmal jahrlich statt.

AuRerordentliche Mitgliederversammiungen finden statt, wenn dies im Interesse des Vereins
erforderlich ist oder wenn die Einberufung einer derartigen Versammlung von einem Viertel der

Mitglieder schriftlich vom Vorstand verlangt wird. Der Antrag ist zu begrinden.

Die Mitgliederversammiungen werden von dem Vorstand durch einfachen Brief einberufen.
Dieser Einberufung steht die Ankindigung der Mitgliederversammlung in den Husumer
Nachrichten gleich. Die Einberufung mul} eine festgelegte Tagesordnung enthaiten. Die

Einberufungsfrist betragt zwei Wochen.

Jedes Mitglied kann bis spatestens eine Woche vor einer Mitgliederversammlung schriftlich bei

dem Einberufungsorgan die Ergédnzung der Tagesordnung verlangen.

Eine solche vorzunehmen, liegt im pflichtgemaRen Ermessen des Einberufungsorgans. Dem
Verlangen mul} jedoch entsprochen werden, wenn es von 1/10 der Vereinsmitglieder
unterst(itzt wird. Uber die Erg4nzung sollen die Mitglieder noch vor der Mitgliederversammiung

in der Form verstandigt werden, wie sie geladen worden sind.




Antrage auf Ergédnzung der Tagesordnung kénnen auch in der Versammiung als
Dringlichkeitsantrage gestellt werden. Die Antrage sind zuzulassen, wenn mindestens 1/4 der
anwesenden Stimmberechtigten diesem Antrag zustimmt.

Die BeschluRfassung selbst wird jedoch bis zur nachsten Mitgliederversammiung dann
ausgesetzt, wenn mindestens 1/4 der anwesenden Stimmenberechtigten der sofortigen

BeschluRfassung widerspricht.
Satzungsédndernde Antrdge kénnen in der Mitgliederversammlung nicht gestellt werden.

Die Mitgliederversammiung wird von dem Vorsitzenden, bei dessen Verhinderung von dem

stellvertretenden Vorsitzenden geleitet, ersatzweise von dem Schatzmeister.

In der Mitgliederversammiung hat jedes Mitglied eine Stimme.

Die Mitgliederversammlung ist ohne Ricksicht auf die Zahl der erschienenen Mitglieder
beschlulfahig.

Sie fallt BeschlUsse im allgemeinan mit einfacher Mehrheit der abgegebenen Stimmen.
Stimmenenthaltungen bleiben daher auler Betracht.

Zur Anderung der Satzung oder zur Auflésung des Vereins ist jedoch eine Mehrheit von 3/4 der
abgegebenen Stimmen, mindestens jedoch die Zustimmung 2/3 der Mitglieder erforderlich.

Die Stimmenabgabe in der Mitgliederversammiung erfolgt in offener Abstimmung, wenn nicht

mindestens 1/4 der erschienenen Mitglieder geheime Abstimmung beantragen.

Bei Wahlen ist gewahlt, wer mehr als die Halfte der abgegebenen gultigen Stimmen erhalten
hat. Hat niemand mehr als die Halfte der abgegebenen giltigen Stimmen erhalten, so findet
zwischen den beiden Kandidaten, die die meisten Stimmen erhalten haben, eine Stichwahl
statt. Gewahlt ist dann derjenige, der die meisten Stimmen erhalten hat.

Die Mitgliederversammlung ist fur folgende Aufgaben zustandig:

a) Entgegennahme des Geschéftsberichts des Vorstandes Uber das abgelaufene
Geschaftsjahr,

b) Entgegennahme der Jahresabschluf&rechnung'und eines Kassenberichtes,

c) Entgegennahme des Berichtes des Kassenprifers,

d) Entlastung des Vorstandes,

e) Wahl und Abberufung des Vorstandes und der Kassenprufer,

f) Festsetzung der Mitgliedsbeitrage und Umlagen,




g) BeschluRfassung Uber Anderung der Satzung und Uber die Aufiésung des Vereins und
Bestellung von Liquidatoren,
h) Entscheidung Uber die Berufung eines Mitgliedes gegen den Ausschlul3.

Zu der ordentlichen Mitgliederversammlung ist vom Vorstand fur das vorangegangene
Geschéftsjahr ein Geschaftsbericht zu erstellen sowie der Kassenprufungsbericht vorzulegen.
Zur Vornahme der Kassenprifung werden fur das jeweils laufende Geschaftsjahr von der

Mitgliederversammlung zwei Kassenprifer gewahlt. Wiederwahl ist zulassig.

Uber jede Mitgliederversammlung ist eine Niederschrift zu fertigen, die den wesentlichen Inhalt
der behandelten Gegenstédnde, die Antrdge und die Beschlisse enthalten soll. Das Protokoll ist
vom jeweiligen Schriftfihrer zu unterzeichnen und auf Verlangen in der nachsten

Mitgliederversammlung zu verlesen.

§8

Vorstand

Der Vorstand des Vereins besteht aus dem Vorsitzenden, zwei Stellvertretern, dem
Schatzmeister, dem SchriftfiUhrer und einem von der Gemeinde bestellten Vertreter als

Beisitzer sowie zwei weiteren Beisitzern.

Der Vorsitzende und ein weiteres Mitglied des Vorstandes sind berechtigt, den Verein

gerichtlich und auRergerichtlich zu vertreten.

Der Vorstand wird auf die Dauer von 3 Jahren gewahit. Die Vorstandsmitglieder bieiben bis zur

Neuwahl im Amt. Eine Wiederwahi ist zulassig.

Scheidet ein Mitglied des Vorstandes vorzeitig aus, so kann der Vorstand fur die restliche

Amtsdauer des Ausscheidens einen Nachfolger wéahlen.

Der Vorstand ist fur alle Angelegenheiten des Vereins zustandig, soweit sie nicht durch die
Satzung einem anderen Organ des Vereins (ibertragen sind.

Er hat insbesondere folgende Aufgaben:

a) Vorbereitung und Einberufung der Mitgliederversammlung sowie dieAufstellung der

Tagesordnung.
b) Buchfihrung und Erstellung des Jahresberichtes.



c¢) BeschluRfassung uber die Aufnahme von Mitgliedern.

d) BeschluRfassung Uber Satzungséanderungen soweit diese zur Erlangung der
Gemeinnutzigkeit gem. § 51 ff AD erforderlich sind.

Der Vorstand beschlie3t darliiber mit 3/4 Mehrheit.

In den Sitzungen des Vorstandes fUhrt der Vorsitzende, ersatzweise sein Vertreter, den

Vorsitz.

Uber jede Vorstandssitzung ist eine Niederschrift zu fertigen, die den wesentlichen Inhaltder
bestehenden Gegenstande, die Antrdge und die Beschllsse enthalten soll. DieNiederschrift ist

von dem Versammlungsleiter zu unterzeichnen.

Der Vorsitzende wird bevollmacttigt, im Namen des Gesamtvorstandes Anmeldungen bei dem
Registergericht vorzunehmen, sonstige Erklarungen abzugeben, Zustellungen und formlose
Bekanntmachungen entgegenzunehmen sowie Rechtsbehelfe und Rechtsmittel einzulegen.

§9

Auflésung des Vereins

Die Auflésung des Vereins kann nur mit der in § 7 festgelegten qualifizierten Mehrheit der

Mitglieder beschlossen werden.

Falls die Mitgliederversammlung nichts anderes beschlief’t, sind 2 Mitglieder des Vorstandes

gemeinsam vertretungsberechtigte Liquidatoren.

Das nach Beendigung der Liquidation oder bei Wegfall des steuerbeglnstigten Zweckes

vorhandene Vermdégen fallt an die Gemeinde.

St. Peter-Ording, den 23.05.2014




